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2.1 ข้อหารอืการแต่งต้ังนายก

สภามหาวทิยาลัย

กิตติมศักดิ์ 

สภามหาวิทยาลัยรับทราบข้อหารือการ

แต่งต้ัง ดร.สมไทย วงษ์เจรญิ เป็นนายกสภา

มหาวทิยาลัยกิตติมศักดิ์ 

รับทราบ 

4.1 รายงานผลการดำเนนิงาน

ของศูนย์วัฒนธรรม

ภาคเหนอืตอนล่าง                        

(วังจันทน์ ริเวอร์ววิ) 

สภามหาวิทยาลัยร ับทราบรายงานผลการ

ดำเน ินงานของศ ูนย ์ว ัฒนธรรมภาคเหน ือ

ตอนล่าง (วังจันทน์ ริเวอร์วิว) ประจำเดือน

ธันวาคม 2565 ตามที่เสนอ สำหรับกรณีการ

ให้บริการ Room Service ให้พนักงานแนะนำ

อาหารของโรงแรม และออกกฎระเบียบห้ามมิ

ให้พนักงานรับสินค้าจาก Food Delivery นำส่ง

ให้ผู ้เข้าพัก โดยแจ้งรายงานผลการสอบสวน

พนักงานต่อสภามหาวิทยาลัยทราบต่อไป 

รับทราบ โดย

ผู้อำนวยการศูนย์

วัฒนธรรมฯ รายงาน

ผลการสอบสวน

พนักงานต่อสภา

มหาวิทยาลัยทราบ 

4.2 รายงานความคบืหนา้       

ในการดำเนินงานเพื่อติดต้ัง

พลังงานทดแทนของ

มหาวทิยาลัยราชภัฏ      

พบูิลสงคราม 

สภามหาว ิทยาล ัยร ับทราบรายงานความ

คืบหน้าในการดำเนินงาน เพื่อติดตั้งพลังงาน

ทดแทนของมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 

ตามที่เสนอ 

รับทราบ 

5.1 การพจิารณากรอบแนว

ทางการดำเนนิงานติดตาม 

ตรวจสอบและประเมิน   

ผลงานมหาวทิยาลัย     

ราชภัฏพบูิลสงคราม 

ประจำปงีบประมาณ 2564 

และ 2565 

สภามหาว ิทยาล ัยเห ็นชอบ “ร ่าง” กรอบ

แนวทางการดำเนินงานติดตาม ตรวจสอบและ

ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล ง า น ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ร า ช ภั ฏ              

พิบูลสงคราม ประจำปีงบประมาณ 2564 และ 

2565 ตามที่เสนอ 

รับทราบ โดย

คณะกรรมการ

ตดิตาม ตรวจสอบฯ 

ดำเนนิการติดตาม 

ตรวจสอบ

มหาวทิยาลัยต่อไป 
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5.2 การพจิารณาการปรับปรุง

แก้ไขหลักสูตร (สมอ.08) 

สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบการปรับปรุงแก้ไข

หลักสูตร (สมอ.08) จำนวน 5 หลักสูตร ดังนี้    

1 )  หล ักส ูตรคร ุศาสตรบ ัณฑ ิต สาขาว ิชา

การศึกษาปฐมวัย (4 ป)ี หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

2562 2) หล ักส ูตรคร ุศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาว ิชาหลักสูตรและการสอน หลักสูตร

ป ร ั บ ป ร ุ ง  พ . ศ .  2 5 6 5  3 )  ห ล ั ก ส ู ต ร                       

ร ั ฐประศาสนศาสตรบ ัณฑ ิต  สาขาว ิ ช า                

รัฐประศาสนศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

2565 4) หลักสูตรสังคมสงเคราะห์ศาสตร

บัณฑิต สาขาว ิชาสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 5) หลักสูตร

รัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารัฐศาสตร์ หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2565 ตามที ่เสนอ และเสนอ

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ

นว ัตกรรม ผ ่านระบบร ับทราบหล ักส ูตร 

(CHECO) ต่อไป 

รับทราบ โดยกอง

บริการการศกึษา

เสนอเร่ืองไปยัง 

สป.อว.แล้ว 

5.3 การพจิารณา “ร่าง” 

ระเบียบมหาวทิยาลัย    

ราชภัฏพบูิลสงคราม       

ว่าด้วย กองทุนเงินรายได้ 

(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. .... 

สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบ “ร่าง” ระเบียบ

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ว่าด้วย

กองทุนเงินรายได้ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. .... โดย

ปรับปรุงแก้ไข ดังนี้ ข้อ 7(4) “ผู้ทรงคุณวุฒิ

ทางด ้านการบริหารตามคำแนะนำของ

อธิการบดี จำนวนไม่เกิน 2 คน” และแก้ไข

คำจาก “นติธิรรม” เป็น คำว่า “นิติกรรม” 

รับทราบ โดยเสนอ

นายกสภา

มหาวทิยาลัยลงนาม

แลว้ 

5.4 การพจิารณา “ร่าง” 

ข้อบังคับกองทุนสำรอง

เลีย้งชีพมหาวทิยาลัย     

ราชภัฏพบูิลสงคราม 

สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบ “ร่าง” ข้อบังคับ

กองทุนสำรองเลี้ยงชีพมหาวิทยาลัยราชภัฏ

พิบูลสงคราม โดยแก้ไขดังนี ้  ข ้อ 4 “ให้

อธิการบดีรักษาการตามข้อบังคับนี้ ในกรณี

ท่ีมีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้

ให้อธิการบดีมีอำนาจตคีวามภายใต้ขอบเขต

และวัตถุประสงค์ของข้อบังคับนี ้ และคำ

วนิจิฉัยให้เป็นท่ีสุด”,  

รับทราบ โดยเสนอ

นายกสภา

มหาวทิยาลัยลงนาม

แลว้ 
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5.4 

(ต่อ) 

 ตัดขอ้ความ ข้อ 8 (2) ออก, ข้อ 25 “นายจ้าง

จะต้องจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนในอัตรา

ร้อยละ2 ของค่าจ้างในวันเดียวกันกับวันที่

ส ม า ช ิ ก จ ่ า ย เ ง ิ น ส ะ ส ม เ ข ้ า ก อ ง ทุ น                

การจ่ายเงินสมทบตามวรรคหนึ่ง ให้นายจ้าง

ดำเนินการโดยใช้งบประมาณเงินรายได้ 

ทั้งนี้ ในกรณีที่นายจ้างจะจ่ายเงินสมทบเขา

กองทุนในอัตรามากกว่าร้อยละ 2 ให้ขอ

อนุมัตติ่อสภามหาวทิยาลัยเพื่อพิจารณาเป็น

รายปีงบประมาณ โดยไม่เกินอัตราท่ีกำหนด

ไว ้ตามกฎหมายว ่าด ้วยกองท ุนสำรอง      

เลีย้งชีพ 

สำหรับข ้าราชการ ล ูกจ ้างประจำ และ

พน ักงานราชการ จะดำเน ินการหาร ือ

แนวทาง   ในการจัดทำกองทุนแยกออกไป 

เช่น สหกรณ์ออมทรัพย์ เป็นต้น 

 

5.5 การพจิารณาแต่งตัง้

คณะกรรมการอุทธรณ์และ

ร้องทุกข์ประจำ

มหาวทิยาลัยราชภัฏ    

พบูิลสงคราม เปลี่ยนแปลง   

สภา มหา ว ิ ทย า ล ั ย เ ห ็ น ชอบแต ่ ง ต ั ้ ง

คณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจำ

มหา ว ิ ทย าล ั ย ร าชภ ั ฏพ ิ บ ู ลสงคราม 

เปลี่ยนแปลง ดังนี้ 

1 .  ผ ู ้ ช ่ วยศาสตราจารย ์  ดร .สมพงษ์            

ดุลยอนุกิจ กรรมการ 

   (ผู้ทรงคุณวุฒดิ้านบริหารราชการ) 

2. นายมนต์นิรันดร์  ประสิทธิผล เลขานุการ 

   (ผู้อำนวยการกองบริหารงานบุคคล) 

รับทราบ โดยเสนอ

นายกสภา

มหาวทิยาลัยลงนาม

แลว้ 

5.6 การพจิารณาคัดเลอืก

บุคคลเพ่ือแต่งต้ังให้ดำรง

ตำแหน่งคณบดีคณะ

มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 

สภา มหา ว ิ ทย า ล ั ย เ ห ็ น ชอบแต ่ ง ต ั ้ ง              

รองศาสตราจารย์ ดร.ณัฏฐ ิรา ท ับทิม       

ดำรงตำแหน่งคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป และให้มี

วาระดำรงตำแหน่ง 4 ปี 

รับทราบ โดยเสนอ

นายกสภา

มหาวทิยาลัยลงนาม

แลว้ 
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5.7 การพจิารณาขอกำหนด

ตำแหน่งและแต่งต้ังให้

ดำรงตำแหน่งสูงขึน้ 

พนักงานมหาวิทยาลัย   

สายวชิาการ ตำแหน่งครู

ชำนาญการ สังกัดโรงเรียน

สาธติมหาวิทยาลัยราชภัฏ

พบูิลสงคราม (ลับ) 

รายละเอยีดดังบันทึกรายงานการประชุมลับ 

5.8 การพจิารณาส่งเร่ืองให้

ดำเนนิการทางวินัยไป   

ตามหน้าท่ีและอำนาจ (ลับ) 

รายละเอยีดดังบันทึกรายงานการประชุมลับ 

5.9 การพจิารณาองค์ประชุม  

ในการลงมต ิการแต่งตัง้

คณะกรรมการสรรหา

กรรมการสภา

มหาวทิยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ

มหาวทิยาลัยมหาวทิยาลัย

ราชภัฏพบูิลสงคราม

ทดแทนตำแหน่งท่ีว่างลง 

(ระเบียบวาระการเสนอขอ

โปรดเกล้าฯ แต่งตัง้

กรรมการสภา

มหาวทิยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ

มหาวทิยาลัยมหาวทิยาลัย

ราชภัฏพบูิลสงคราม สภา

มหาวทิยาลัยราชภัฏ      

พบูิลสงคราม คร้ังท่ี  198 

(12/2565) วันเสาร์ท่ี 10 

ธันวาคม 2565)   

รายละเอยีดดังบันทึกรายงานการประชุมลับ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


